
Администрации муниципальных 
районов (городских округов) 

Республики Дагестан

М инистерство труда и социального развития Республики Дагестан 
сообщает, что 5 октября 2017 года в Республике Дагестан заключено 
Региональное соглашение между Правительством Республики Дагестан, 
Дагестанским республиканским союзом организаций профсоюзов. 
Дагестанским объединением работодателей Республики Дагестан о 
минимальной заработной плате в Республике Дагестан (далее -  Соглашение).

Согласно Соглашению с 1 января 2018 года размер минимальной 
заработной платы для работников организаций внебюджетного сектора 
экономики Республики Дагестан установлен на уровне величины 
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики Дагестан 
за II квартал истекшего года (на 2018 год в размере 9 922 рубля).

В соответствии со статьей 133.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Республики Дагестан и не участвовавшим в заключении Со1’лашения, 
предложено присоединиться к нему.

Соглашение и предложение о присоединении к Соглашению размещены 
на официальном сайте М инистерства труда и социального развития Республики 
Дагестан (^V^V^V.с1а§т^п1^иё.^и).

С учетом изложенного М инистерство труда и социального развития 
Республики Дагестан обращается с просьбой о проведении информационно- 
разъяснительной работы среди организаций внебюджетного сектора экономики 
муниципального образования по вопросу присоединения к Соглашению.

Приложение: на 3 л. в 1 экз.

Статс-секретарь -  
заместитель министра М. Казиев



Работодателям, осуществляющим  
деятельность на территории 

Республики Дагестан

Предложение о присоединении к Региональному соглашению  
между Правительством Республики Дагестан, 

Дагестанским республиканским союзом организаций профсоюзов. 
Дагестанским объединением работодателей Республики Дагестан о 

минимальной заработной плате в Республике Дагестан

Пятого октября 2017 года в Республике Дагестан заключено 
Региональное соглашение между Правительством Республики Дагестан, 
Дагестанским республиканским союзом организаций профсоюзов, 
Дагестанским объединением работодателей Республики Дагестан о 
минимальной заработной плате в Республике Дагестан (далее -  Соглашение).

Согласно вышеназванному Соглашению с 1 января 2018 года размер 
минимальной заработной платы для работников оргаиизапий внебюджетного 
сектора экономики Республики Дагестан установлен па уровне величины 
прожиточного минимума для трудоспособного населения Республики 
Дагестан за II квартал истекшего года (на 2018 год в размере 9 922 рубля).

В соответствии со статьей 133.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации предлагаем работодателям, осушес'гвляющим деятельность на 
территории Республики Дагестан и не участвовавшим в заключении 
Соглашения, присоединиться к нему.

Обрашаем внимание, что если в течение 30 календарных дней со дня 
официального опубликования настоящего предложения работодатели, 
не участвовавшие в заключении Соглашения, не представят в Министерство 
труда и социального развития Республики Дагестан (367015, г. Махачкала, 
ул. Абубакарова, 117) мотивированный письменный отказ от присоединения, 
то Соглашение считается распространенным па указанных работодателей и 
подлежит обязательному исполнению ими.

Согласно требованиям статьи 133.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации к отказу должны быть приложены протокол консультаций 
работодателя с выборным органом первичной профсоюзной организации, 
объединяющей работников данного работодателя, и предложения по срокам 
повышения минимальной заработной платы работников до размера, 
предусмотренного Соглашением.

Соглашение и предложение о присоединении к Соглашению 
размещены на официальном сайте М инистерства труда и социального 
развития Республики Дагестан (^V^V\V.с^а§т^п1;^ис .̂^и).



Региональное соглашение 
между Правительством Республики Дагестан, Дагестанским  

республиканским союзом организаций профсоюзов, Дагестанским  
обьсдииением работодателей Республики Дагестан о минимальной  

зарабогной плате в Республике Дагестан

П равительство Республики Дагсстап (далее Правительство), в лице 
Первого шмсс^ителя Председателя Правительства Республики Дагестан 
К арибова А .Ш ., с одной стороны. Дагестанский республиканский союз 
организаций профсою зов, в лице председателя ^Дагестанского 
республиканского  сою за орг'апизаций профсою зов Маго.медова .А.А,, с 
другой стороны, н Д агестанское объединение работодателей Республики 
Дагестан, в лице црезидепга Дагестанского союза промы ш ленников  и 
прелиринимагслей  Кадиева А.М., с греп^ей стороны, именуемые в 
дальнейш ем «С тороны », руководствуясь ф едеральным закон одагел 1ютво.м и 
законодательством Республики Дагесгаи и в соочвезствии со стачьсй 133.1 
Д'рудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее 
Региональное соглаш ение о минимальной заработной плате в Республике 

Д,агестан (далее С оглаш ение) о нижеследую щем:
1. Установить размер минимальной заработной платы с 1 января 

2018 гола для работников организаций виебюдячхм'иого сектора лконо.мики 
Республики Дагестан, равны й величине нрожизочиого  минимум а для 
трудоспособного  населения Республики Дагестан за И квартал исгекшего 
1'ода.

2. Размер минимальной  заработной платы вклю чает  .минимальную 
сум.му выплат работнику, отработавш ему мссячичю  норму рабочеыз времени, 
установленную  законодательством Российской Ф едерации, и исполнявшему 
трудовые обязанносз'и (нормы труда), вклю чаю щ ую  'гарнфную ставку (оклад) 
или оплату труда по бестарифной сиегеме, а чакже доплаты, надбавки, 
премии и лрул'ие вынлачы. за исключением выилач, произво.лимых в 
соответствии со ст. 147,15 1,152,1 53,1 54 '1'рудового кодекса Российской 
Федерации.

3. Н астоящ ее С оглаш ение расиростраияеч'ся на рабочодателей 
внебю дж етного  сектора, осущ ествляю щ их дея гелыюсчч> на черритории 
Республики Дагестан, нрисоединивш ихея  к сог'ла1.нени10 в порядке, 
предус.мотреином статей 133.1 Грудового кодекса Российской грсдсрации.

4. К онтроль над исполнением Сш.чашсиин осуществляется 
Т рехсторонней  комиссией  Республики Дагестан но регулированию 
социально-трудовых отношений.



5. С тороны  поручаю т 1 рохсторонней комиссией Республики /(агестан 

но р о 'ул и ро в ан и ю  соц иал 1лю -грудовы х отношений в случае необходимости 
вносить изменения и дополнение в заклю ченное С о 1'лан1ение в 

установленном порядке.

6. Н астоящ ее С'оглашеиие вступает в сн.зу с 1 января 2018 ]'Ода и 
действует  до заключения нового Соглашения.

С оглаш ение подписано  « у » ' _  2017 !'ода в трех
экземплярах, и.меющих одинаковую  ю ридическую  силу, по одпо.му для 
каждой из Сторон.

Первый замес! итель 
Предссдагсля  

Правитсльс! ва 
Ресиуб.зики Дагестан

■ с:

_ _ _ _ _

Ту

Председагель 
Дагес ! апсгсо! о 

рес иубл и ка не кого союза 
организаций  
профсоюзов

/
А.Ш. Карибои / л Магомедов

Президент 
Да I есг а некого со юза 
11 [Ю М Ы111 л с и и и ко в И 

предпринимателей

' ,  ̂ А.М. Кадиев


